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  ٢٠١١الدورة الموضوعية لعام 
  ٢٠١١يوليه / تموز٢٩- ٤جنيف، 

  **من جدول الأعمال المؤقت) أ (٦البند 
ــسية    ــؤتمرات الرئيــ ــة المــ ــذ ومتابعــ تنفيــ
ــدها    ــتي تعقــــ ــة الــــ ــؤتمرات القمــــ ومــــ

متابعــة المــؤتمر الــدولي   : المتحــدة الأمــم
        لتمويل التنمية
   مشروع قرار:***الأرجنتين    

  
  ميثاق عالمي لتوفير فرص العمل: ةالتعافي من الأزمة المالية والاقتصادية العالمي    

  
  ،إن المجلس الاقتصادي والاجتماعي 
 إزاء الآثـــار الـــسلبية المـــستمرة للأزمـــة الماليـــة والاقتـــصادية العالميـــة  ره القلـــقإذ يـــساو 

  ،وفيما بين البلدانعلى مستوى العالم يدرك هشاشة التعافي من تلك الأزمة وتفاوت معدله  وإذ
ــة النا   وإذ يلاحــظ  ــة والعمال ــستويات البطال ــاع    أن م ــستحكمة الارتف ــزال م ــصة لا ت ق

  ،بين الأجيال الشابةة خاصوكثير من البلدان،  في
ــدرك  ــؤدي إلى     وإذ ي ــصادي فــرص عمــل وأن ي ــد النمــو الاقت  ضــرورة ضــمان أن يول

  ،لفقر وأن يعزز التنمية المستدامةالقضاء على ا
 

 
  

 .٢٠١١يوليه / تموز١٤أعيد إصدارها لأسباب فنية في    *  
  **   E/2011/100 و Corr.1.  
  . والصين٧٧باسم الدول الأعضاء في الأمم المتحدة الأعضاء في مجموعة الـ    ***  
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ية العالميــة  إلى الوثيقــة الختاميــة للمــؤتمر المتعلــق بالأزمــة الماليــة والاقتــصاد      وإذ يــشير 
  ،)١(وتأثيرها في التنمية

 إلى الميثـاق العـالمي لتـوفير فـرص العمـل الـذي اعتمدتـه منظمـة العمـل                    وإذ يشير أيضا   
زيـز   علـى كثافـة فـرص العمـل، وتع         ةالدولية والذي قُصد به تـشجيع التعـافي مـن الأزمـة القائم ـ            

  ،النمو المستدام
ميثـاق  : التعافي من الأزمة المالية والاقتصادية العالمية     ”إلى القرار المعنون     كذلكوإذ يشير    

  ،)٢(٢٠١٠ في عامالاقتصادي والاجتماعي  الذي اتخذه المجلس “لتوفير فرص العملعالمي 
ــوزاري الــسنوي لعــام   وإذ يــشير    إلى قــرار المجلــس أن يكــون موضــوع الاســتعراض ال
تعزيز القدرات الإنتاجية والعمالة وتوفير العمل اللائق مـن أجـل القـضاء علـى الفقـر                  ”٢٠١٢

حقيــق ع ومــستدام ومنــصف علــى جميــع المــستويات، لت في ســياق نمــو اقتــصادي شــامل للجمي ــ
  ،“الأهداف الإنمائية للألفية

 الماليـة والاقتـصادية   التعافي من الأزمـة ” المعنونبتقرير الأمين العام    يحيط علما   - ١  
  ؛“)٣(ميثاق عالمي لتوفير فرص العمل: العالمية

ارا عامـا يمكـن   إط ـيـشكل  الميثاق العـالمي لتـوفير فـرص العمـل      أن   يكرر تأكيد   - ٢  
خلالـه مجموعـات مـن تـدابير الـسياسات الـتي تخـص حالتـه وأولوياتـه،          مـن  لكل بلد أن يصوغ  

ــاقاســتخدامويــشجع الــدول الأعــضاء علــى   ــارات المتعلقــة    الميث  علــى نحــو كامــل وتنفيــذ الخي
  ؛بالسياسات الواردة فيه

 العمــل إعمــال توصــيات الميثــاق العــالمي لتــوفير فــرص  أن يكــرر أيــضا تأكيــد  - ٣  
وخياراتــه المتعلقــة بالــسياسات يتطلــب تــوفير التمويــل وبنــاء القــدرات، وأنــه يلــزم تقــديم دعــم  
خاص لأقل البلدان نموا والبلدان الناميـة والبلـدان الـتي تمـر بمرحلـة انتقاليـة الـتي تفتقـر إلى الحيـز            

 والمنظمـات المتعـددة     المالي لاعتماد سياسات الاستجابة والتعافي المناسبة، ويدعو البلـدان المانحـة          
الأطــراف وغيرهــا مــن الــشركاء في التنميــة إلى النظــر في تقــديم التمويــل، بمــا في ذلــك المــوارد    

  ؛بالسياسات المخصصة للأزمات حاليا، من أجل تنفيذ تلك التوصيات والخيارات المتعلقة

__________ 

  .، المرفق٦٣/٣٠٣ قرار الجمعية العامة   )١(  
  .٢٠١٠/٢٥ القرار   )٢(  
  )٣(   E/2011/92.  
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الحاجة إلى احترام المبـادئ والحقـوق الأساسـية في العمـل      تأكيدكذلك  يكرر    - ٤ 
وتعزيزها وتحقيق التنفيذ العالمي لها وفقا لإعلان منظمة العمل الدوليـة بـشأن المبـادئ والحقـوق                 

  الأساسية في العمل، الذي اعتمده مؤتمر العمل الدولي في دورته السادسة والثمانين؛
 ت الماليـة الدوليـة وغيرهـا مـن المنظمـات       بـالجهود الـتي تبـذلها المؤسـسا        يرحب  - ٥ 

، فــضلا عــن جهــاز الأمــم المتحــدة الإنمــائي، لــدمج المــضامين الــسياساتية للميثــاق    الــصلة ذات
  العالمي لتوفير فرص العمل في أنشطتها وبرامج عملها؛

ــا و   يطلــــب  - ٦   ــدة وبرامجهــ ــم المتحــ ــناديق الأمــ ــصة  الإلى صــ ــالات المتخصــ وكــ
بلـغ  عمـل في سياسـاتها وبرامجهـا، وأن ت   ثاق العالمي لتوفير فرص ال  لدمج المي تضاعف جهودها    أن

  ؛ بما تم إحرازه من تقدم حتى الآن٢٠١٢المجلس في دورته الموضوعية لعام 
ــدول  بيهيــب  - ٧  ــصادية     اال ــة والاقت ــسيق سياســاتها الاجتماعي لأعــضاء تحــسين تن

  نظام المتعدد الأطراف؛والمالية والبيئية والتجارية، بغية تحسين الترابط على نطاق ال
 إلى الأمــين العــام أن يــستعرض، بالتنــسيق مــع منظمــة العمــل الدوليــة، يطلــب  - ٨ 

، وأن يقـدم إلى المجلـس في دورتـه الموضـوعية     استثمارات واستراتيجيات النمـو الكثيـف العمالـة     
   تقريرا، بهدف تشجيع النمو الشامل للجميع والمنصف والمطرد؛٢٠١٢لعام 

لأمين العام أن يُبلغ في تقريره المقدم إلى الاستعراض الـوزاري            إلى ا  اأيض يطلب  - ٩ 
ــام    ــودة في ع ــه الموضــوعية المعق ــسنوي للمجلــس في دورت ــم   ٢٠١٢ ال ــة الأم ــذ منظوم ، عــن تنفي

  القرار؛ المتحدة للميثاق العالمي لتوفير فرص العمل وعما أحرز من تقدم إضافي في تنفيذ هذا
نامجيــة الرفيعــة المــستوى ومجلــس الرؤســاء التنفيــذيين       إلى اللجنــة البر يطلــب  - ١٠ 

المعني بالتنسيق النظر في اتخاذ تدابير إضـافية لتعزيـز تـرابط الـسياسات              منظومة الأمم المتحدة     في
  .الكثيف العمالةعلى نطاق المنظومة في مجال توفير العمل اللائق والنمو 
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