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Основная сессия 2011 года 
Женева, 4–29 июля 2011 года 
Пункт 6(a) повестки дня 
Осуществление решений крупных конференций  
и встреч на высшем уровне Организации  
Объединенных Наций и последующая  
деятельность в связи с ними: последующая  
деятельность по итогам Международной  
конференции по финансированию развития 
 
 
 

  Австралия, Австрия**, Аргентина*, Бельгия, Болгария**, Венгрия, 
Германия, Греция**, Дания**, Израиль**, Италия, Канада, 
Кипр**,Чешская Республика**, Латвия, Литва**, Люксембург**, Мальта, 
Нидерланды**, Норвегия, Польша**, Португалия**, Российская 
Федерация, Румыния**, Словакия, Словения**, Соединенное Королевство 
Великобритании и Северной Ирландии, Украина, Финляндия, Франция, 
Хорватия**, Швеция** и Эстония: проект резолюции 

 
 

  Выход из мирового финансово-экономического кризиса: 
Глобальный пакт о рабочих местах 

 
 

 Экономический и Социальный Совет, 

 будучи глубоко обеспокоен сохранением пагубных последствий мирового 
финансово-экономического кризиса, в частности для процесса  развития, при-
знавая, что глобальный рост возобновляется и необходимо поддерживать про-
цесс оживления, которое носит нестабильный и неравномерный характер, и 
подчеркивая необходимость дальнейшего устранения системных недостатков и 
диспропорций, 

 констатируя, что уровни безработицы и неполной занятости остаются 
неизменно высокими во многих странах, особенно среди представителей более 
молодых поколений, 

 отдавая себе отчет в необходимости поощрения поступательного и все-
охватного экономического роста на принципах справедливости, который обес-

__________________ 

 * От имени государств — членов Организации Объединенных Наций, входящих в Группу 77 
и Китая. 

 ** В соответствии с правилом 72 правил процедуры Экономического и Социального Совета. 
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печивает создание рабочих мест, ведет к искоренению нищеты, способствует 
устойчивому развитию и укрепляет социальную сплоченность, 

 ссылаясь на итоговый документ Конференции по вопросу о мировом фи-
нансово-экономическом кризисе и его последствиях для развития1, 

 ссылаясь также на принятый Международной конференцией труда 
19 июня 2009 года Глобальный пакт о рабочих местах, который призван содей-
ствовать выходу из кризиса на основе создания большого числа рабочих мест и 
способствовать обеспечению устойчивого роста, 

 ссылаясь далее на свои резолюции, озаглавленные «Выход из кризиса: 
Глобальный пакт о рабочих местах», принятые в 2009 и 2010 годах2, 

 ссылаясь на свое решение о том, что ежегодный обзор на уровне минист-
ров 2012 года следует посвятить теме «Стимулирование производительного 
потенциала, занятости и достойного труда для искоренения нищеты в контек-
сте всеохватного, устойчивого и справедливого экономического роста на всех 
уровнях в интересах достижения целей в области развития, сформулированных 
в Декларации тысячелетия», 

 1. принимает к сведению доклад Генерального секретаря, озаглавлен-
ный «Выход из мирового финансово-экономического кризиса: Глобальный пакт 
о рабочих местах»3; 

 2. подтверждает, что Глобальный пакт о рабочих местах является 
общим рамочным механизмом, в контексте которого каждая страна может фор-
мулировать пакеты программных мер с учетом своего положения и приорите-
тов, и рекомендует государствам-членам продолжать поощрять всестороннее 
использование Пакта и всесторонне применять его и осуществлять изложенные 
в нем стратегии; 

 3. подтверждает также, что для осуществления изложенных в Гло-
бальном пакте о рабочих местах рекомендаций и стратегий необходимо рас-
смотреть возможность финансирования и создания потенциала и что наименее 
развитым и развивающимся странам и странам с переходной экономикой, ко-
торые не имеют достаточных финансовых возможностей для выработки соот-
ветствующей политики реагирования на кризис и его преодоления, требуется 
особая поддержка, и предлагает странам-донорам, многосторонним организа-
циям и другим партнерам по процессу развития рассмотреть возможность вы-
деления финансовых средств, включая имеющиеся ресурсы на преодоление 
кризиса, для осуществления этих рекомендаций и стратегий; 

 4. признает необходимость всеобщего уважения, поощрения и соблю-
дения основополагающих принципов и прав в сфере труда в соответствии с 
Декларацией Международной организации труда об основополагающих прин-
ципах и правах в сфере труда; 

 5. признает также необходимость поощрения и обеспечения по край-
ней мере базовой социальной защиты в целях создания достойных условий 
труда, а также минимальных уровней социальной защиты во всех странах, оп-

__________________ 

 1 Резолюция 63/303 Генеральной Ассамблеи, приложение. 
 2 Резолюции 2009/5 и 2010/25. 
 3 Е/2011/92. 
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ределенных самими странами с учетом национальных приоритетов и обстоя-
тельств; 

 6. приветствует усилия международных финансовых учреждений и 
других соответствующих организаций, а также системы развития Организации 
Объединенных Наций, прилагаемые в целях всестороннего учета предусмот-
ренных в Глобальном пакте о рабочих местах стратегических мер в их дея-
тельности; 

 7. просит фонды и программы и специализированные учреждения Ор-
ганизации Объединенных Наций и далее учитывать положения Глобального 
пакта о рабочих местах в их соответствующих стратегиях и программах в рам-
ках их соответствующих процессов принятия решений и предлагает им вклю-
чать, в надлежащих случаях, в их регулярные доклады информацию о достиг-
нутом до соответствующего времени прогрессе; 

 8. вновь заявляет, что программа, изложенная в Глобальном пакте о 
рабочих местах, требует согласованности политики и международной коорди-
нации; 

 9. просит Генерального секретаря провести, действуя в координации с 
Международной организацией труда, оценку и анализ инвестиций и стратегий, 
обеспечивающих создание большого числа рабочих мест, в целях содействия 
созданию рабочих мест и поощрения поступательного и всеохватного эконо-
мического роста на принципах справедливости и доложить о результатах Сове-
ту на его основной сессии 2012 года; 

 10. просит также Генерального секретаря включить в его доклад для 
представления Экономическому и Социальному Совету в ходе ежегодного об-
зора на уровне министров на его основной сессии 2012 года информацию об 
использовании Глобального пакта о рабочих местах системой Организации 
Объединенных Наций и о ходе осуществления настоящей резолюции; 

 11. рекомендует Комитету высокого уровня по программам Координа-
ционного совета руководителей системы Организации Объединенных Наций 
изучить дальнейшие меры для содействия обеспечению общесистемной сла-
женности политики в вопросах, касающихся достойных условий труда и поощ-
рения поступательного и всеохватного экономического роста на принципах 
справедливости. 

 


